[bookmark: _GoBack]SYLLABUS

	Name of the course (as specified in the approved curriculum)
Banking
	Number of ECTS
Credits



	Name of the course in Polish
Bankowość 
	

	Unit providing the course (Department/Institute)
Department of Finance and Accounting

	Course co-ordinator
dr Marek Gałązka 

	Field of study
Economics and Finance Management in Agri-food Sector
	Level
bachelor degree
	Profile
general academic
	Semester
4

	Scope 
	Thesis specialisation
	

	TYPE OF CLASSES AND COURSE LOAD
(lectures and self-learning of the student)

	Mode of studies: full-time
	Mode of studies: part-time

	- lectures
	15
	- lectures 
	

	- practical classes
	15
	- practical classes
	

	- other with teacher participation
	5
	-
	

	-
	
	-
	

	- 
	
	-
	

	- Self- learning
	15
	
	

	[bookmark: _Hlk56673045]Total number of hours:
	50
	Total number of hours:
	

	OBJECTIVE OF THE COURSE
The main objective of the course is to provide and systemize the knowledge of students in the fields of basic principles of bank activity within the contemporary model of financial intermediation as well as to demonstrate the institutional and organizational framework of banking sector.


	TEACHING METHODS
Lectures with multimedia presentation and discussion
Practice classes

	Course learning outcomes
	The reference to field of study outcomes

	Knowledge
	O1  - Student knows the structure of banking systems in the selected countries. 

O2 - Student knows the principles and basic tools of the monetary policy.
	E1A_W06

E1A_W07

	Skills
	O3 - Student is able to calculate and interpret the effectiveness of central banks' monetary policy tools.

O4 - Student is able to calculate and analyze financial indicators of commercial banks


 

	E1A_U01


E1A_U09

	Social
skills
	O5 - student understands the necessity of analytical skills and can recognize the importance of knowledge in solving practical financial management problems and seek expert opinions, including formulating statements and assessments.
	E1A_K04

E1A_K05

	[bookmark: _Hlk168445604]Methods of evaluation of learning outcomes 

Written exam 
Practice classes
	Symbols of course learning outcomes
O1, O2, O5
O3, O4



	TEACHING CONTENTS
Lectures:
1. Banking system and bank typology with legislative and institutional aspects of banking activity
2. Central bank and monetary policy instruments
3. Bank system supervision and supervisory regulations
4. Classification and description of bank operations
5. Basics of banks’ financial reporting

Practical classes: 
1. Monetary policy instruments (3h)
2. Financial statements of banks and bank condition assessment (4h)
3. Risk analysis of bank bankruptcy (3h)



	
The course completion methods and criteria 
Classes: written test 
Lecture: written test

	Percentage of a final grade
100%
100%

	LITERATURE REFERENCES
1. K. Matthews, J. Thompson: The economics of banking, John Wiley & Sons, 2nd ed., 2008 (or 1st ed.).
2. Other teaching materials and courses provided by the teacher.





Załącznik nr 1 
do Zarządzenia Rektora nr 169/2020 
z dnia 6 października 2020 r. 
obejmujący 
Załącznik nr 1 
do Zarządzenia Rektora nr 101/2017
z dnia 25 września 2017 roku


Instrukcja wypełniania sylabusa (karty przedmiotu/modułu)


POZIOM (LEVEL) – wpisać: studia I stopnia (bachelor degree), studia II stopnia (master degree) lub jednolite studia magisterskie.
PROFIL (PROFILE)– wpisać: ogólnoakademicki lub praktyczny (general academic / practical).
RODZAJE ZAJĘĆ I ICH WYMIAR GODZINOWY (TYPE OF CLASSES AND COURSE LOAD) – wymienić rodzaje zajęć prowadzonych w ramach przedmiotu/modułu i precyzyjnie określić rodzaj grup ćwiczeniowych, np. ćwiczenia konwersatoryjne, demonstracyjne, rachunkowe, komputerowe, terenowe, laboratoryjne, projektowe, warsztatowe lub lektorat, seminarium, seminarium dyplomowe.
W określeniu godzin pracy własnej studenta należy wziąć pod uwagę: przygotowanie do ćwiczeń, kolokwiów i egzaminu, udział w konsultacjach, przygotowanie projektu, prezentacji, pracy pisemnej, itp. 
Łączna liczba godzin (ta sama na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych)  powinna odpowiadać przypisanej do przedmiotu/modułu liczbie punktów ECTS (25 – 30 godz. na 1 pkt ECTS).
CEL PRZEDMIOTU/MODUŁU (OBJECTIVE OF THE COURSE) – ogólna informacja o przedmiocie/module, o tym jakim problemom będą poświęcone zajęcia (2 – 3 zdania).
METODY DYDAKTYCZNE (TEACHING METHODS)– wymienić używane w ramach realizacji przedmiotu/modułu metody dydaktyczne, jak np. wykład z prezentacją multimedialną, analiza tekstu z dyskusją lub analiza zdarzeń (na ćwiczeniach audytoryjnych), wykonanie lub zaprojektowanie doświadczenia (na ćwiczeniach laboratoryjnych), zespołowe opracowanie projektu, gry symulacyjne, studium przypadków, opis eksponatów modelowych, przeprowadzenie dowodu matematycznego, itp. Można także opisać własny, autorski sposób pracy ze studentami.
EFEKTY UCZENIA SIĘ (COURSE LEARNING OUTCOMES)– wymienić zakładane efekty uczenia się, czyli co student po pozytywnym zaliczeniu przedmiotu/modułu powinien wiedzieć i umieć oraz jakie posiąść kompetencje społeczne. Efekty należy sformułować dla całego przedmiotu/modułu, a nie oddzielnie dla każdego rodzaju zajęć i kolejno oznaczyć O1, O2, …, itd. Każdy efekt powinien być weryfikowalny.
W kolumnie „odniesienie do kierunkowych efektów uczenia się” (the reference to field of study outcomes) należy wpisać odpowiedni symbol efektu z uchwały Senatu, określającej program studiów dla danego kierunku studiów.
METODY WERYFIKACJI EFEKTÓW UCZENIA SIĘ (METHODS OF EVALUATION OF LEARNING OUTCOMES) – wymienić metody weryfikacji osiągnięcia efektów uczenia się przez studenta, np. egzamin pisemny lub ustny, sprawdzian, kolokwium, test, przygotowanie eseju, projektu, raportu, referatu, innej pracy pisemnej, wykonanie zadania praktycznego, doświadczenia, itp. Podać symbol efektu przedmiotowego (O1, O2, ...), którego weryfikacji dokonuje się daną metodą.
TREŚCI KSZTAŁCENIA (TEACHING CONTENTS) – przedstawić treści programowe, problematykę każdego rodzaju zajęć dydaktycznych wymienionych w polu „RODZAJE ZAJĘĆ…” (TYPE OF CLASSES…).
FORMY I KRYTERIA ZALICZENIA PRZEDMIOTU/MODUŁU (THE COURSE COMPLETION METHODS AND CRITERIA) – Kierownik przedmiotu ustala sposób jego zaliczenia, uwzględniając rodzaje prowadzonych zajęć oraz zakładane efekty kształcenia.
WYKAZ LITERATURY (LITERATURE REFERENCES) – obowiązkowo należy wymienić łącznie do 10-ciu pozycji aktualnej literatury podstawowej i uzupełniającej.


Cały sylabus powinien mieścić się na dwóch stronach
